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KARIERNI
CENTRUM

Obecné podminky uzivani portalu JobCheckIN pro zaméstnavatele
(Kariérni portal Masarykovy univerzity)
(dale jen Obecné podminky)

Clanek | - Uvodni ustanoveni

Pro ucely téchto Obecnych podminek se rozumi:

a. poskytovatelem Masarykova univerzita (déle i jako MU), se sidlem Zerotinovo namésti 617/9, Brno, 601 77, IC:
00216224,

b. objednatelem osoba, kterd vypini Registraci zaméstnavatele na www.jobcheckin.cz a potvrdi souhlas s t&mito
Obecnymi podminkami,

c. registraci zaméstnavatele registra¢ni formuldf pro zaméstnavatele na webovych strankach www.jobcheckin.cz,

d. JobCheckIN je kariérni portdl Masarykovy univerzity pro studenty MU a zaméstnavatele dostupny na
www.jobcheckin.cz,

e. spravcem online databaze Masarykova univerzita ve smyslu zdkona ¢. 101/2000 Sb. o ochrané osobnich Gdajd,
ve znéni pozdéjsich predpis(,

f.  klient Kariérniho centra je zaméstnavatel, ktery v roce 2016 objednal jakoukoliv sluzbu Kariérniho centra
Masarykovy univerzity a fddné ji uhradil dle vystaveného darnového dokladu v datu splatnosti,

g. pracovni prilezitosti nabidka zaméstnani, stédze, praxe, trainee nebo graduate programu,

h. administratorem JobCheckIN je Kariérni centrum Masarykovy univerzity.

Tyto Obecné podminky stanovuji smluvni vztahy mezi poskytovatelem a objednatelem.

Pfedmétem smluvniho vztahu dle téchto Obecnych podminek je poskytnuti pfistupu do JobCheckIN a zabezpeceni

s tim spojenych sluzeb (sluzby déle popsany v ¢lanku Ill. Obecnych podminek). Poskytovatel se zavazuje poskytnout

objednateli pfistup do JobCheckIN a s tim spojené sluzby a objednatel se zavazuje tento pfistup uzit v souladu s

témito Obecnymi podminkami a je-li takto sjednéno, za jeho uziti Fddné a v¢as zaplatit sjednanou cenu.

U¢elem smiluvniho vztahu je zprostfedkovédni pracovnich piilezitosti objednatele studentiim a absolventtim

poskytovatele, jeho prezentace jako zaméstnavatele a propojeni objednatele se studenty a absolventy do 18 mésicl

od Uspésného ukonceni jejich studia na pracovnim trhu.

Clanek Il = Vznik smluvniho vztahu

Smiluvni vztah mezi poskytovatelem a objednatelem vznikd dnem schvéleni vypIinéného registra¢niho formulare
zaméstnavatele na webovych strankach www.jobcheckin.cz administratorem.

Odeslanim registracniho formulére vyjadfuje objednatel rovnéz souhlas s témito Obecnymi podminkami, se kterymi
se mdze sezndmit na strdnkach www.jobcheckin.cz.

Poskytovatel si vyhrazuje prdvo smluvni vztah vypovédét v pfipadé porusovéni téchto Obecnych podminek
objednatelem, a to pisemnym ozndmenim adresovanym objednateli.

Clanek Il - Poskytované sluzby

Poskytovatel poskytne objednateli nasledujici sluzby:

a. firemni profil na portalu JobCheckIN,

b. neomezeny pocet inzeratl pracovnich pozic,

c. vyhledavaniv databazi uchazedu,

d. odkryti identity a kontaktu omezeného poctu uchazec (20).

Zalozeni firemniho profilu, inzerce pracovnich pozic, vyhledavani a odkryvani uchazecl bude podrobné popsano v
manualu prace s portalem zaslaném poskytovatelem.
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Clanek IV — Nakladani s osobnimi tdaji

Sprévce online databaze zpfistupni objednateli databazi anonymizovanych uchazecl registrovanych do portélu
JobCheckIN. Objednatel mlze v tomto pfipadé odkryt identitu a kontakt omezeného podtu anonymizovanych
uchazedl. Objednatel, ktery odkryje identitu a kontakt uchazece v databazi, se zavazuje nakladdat s jeho osobnimi
Udaji jen za ucelem nabidky pracovni pfilezitosti tomuto uchazeci.

Pristup do online databdze mé& objednatel na webu www.,jobcheckin.cz od schvdleni firemniho profilu
administrédtorem do 31. prosince 2016.

Objednatel neni opravnén poskytnout osobni (idaje z online databdze treti osobé, naklddat s poskytnutymi osobnimi
Udaji za jinym nez sjednanym Uc¢elem anebo po dobu delsi nez sjednanou.

V pfipadé poruSeni povinnosti objednatele dle ¢lanku IV odstavec 1, 2 a 3 je objednatel povinen uhradit spravci
online databaze smluvni pokutu ve vysi 200 000 K¢ za kazdé jednotlivé poruseni. Tato smluvni pokuta je splatna do
14 dnl od obdrzeni pisemného vyrozuméni o poruseni povinnosti objednatele pfi naklddani s osobnimi Gdaji
obsazenymi v online databazi.

Clanek V — Prava a povinnosti objednatele

Objednatel je povinen uzivat pfistupu do JobCheckIN pouze ke své prezentaci jako zaméstnavatele, k nabizeni

pracovnich pfilezitosti uchazec¢lm registrovanym v JobCheckIN, k jejich vyhledani a pfip. osloveni opét pouze s

nabidkou pracovni pfilezitosti u objednatele.

Objednatel neni opravnén uzivat pfistup do JobCheckIN za jinym nez sjednanym Gcelem, zejména neni opravnén

zasilat reklamni sdéleni, nabizet produkty a sluzby, které mifi na registrované uzivatele v databdzi JobCheckIN jako

na spotrebitele.

Objednatel je déle povinen v JobCheckIN inzerovat pouze nabidky pracovnich pfilezitosti, které jsou vhodné pro

studenty a absolventy Masarykovy univerzity do 18 mésicl od absolvovani studia, tj. nabidky:

a. bez nutnosti mit v dané préci praxi, maximalni pozadovana délka praxe muze byt jeden rok.

b. které jsou vhodné pozadovanou probihajici nebo ukoncenou kvalifikaci. Zejména se nejednd o nabidku
nekvalifikované brigddy, manualini prace, prace vhodné pouze pro absolventy zékladnich nebo stfednich Skol.

c. urdzejiciho charakteru nebo s nemordlnim obsahem.

Clanek VI - Prava a povinnosti poskytovatele

Poskytovatel je povinen poskytnout objednateli pfistup do JobCheckIN.

Poskytovatel je oprdvnén kontrolovat Gdaje a inzerci zaddvanou objednatelem do JobCheckIN, vyhodnocovat jeji
vhodnost (dle ¢lanku V, odst. 3 téchto Obecnych podminek) a nevhodné inzeraty a Udaje v profilu objednatele z
JobCheckIN smazat.

Clanek VIl — Cenové a platebni podminky

Objednateli, ktery je klientem Kariérniho centra MU, je pfistup do JobCheckIN poskytnut do 31. 12. 2016 bezuplatné.
Objednateli, ktery neni klientem Kariérniho centra MU, bude poskytnut pfistup do JobCheckIN po uhrazeni
sjednané ceny.

Clének VIII — Zavéreéna ustanoveni

Vztahy mezi smluvnimi stranami, jez nejsou upraveny Obecnymi podminkami, se fidi zakonem ¢&. 89/2012 Sb.,
obdansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpist.

Objednatel mize uplatnit reklamaci za prace a sluzby poskytnuté poskytovatelem u odpovédného pracovnika bez
zbyte¢ného odkladu, a to pisemnou formou. Jinak jeho pravo zanika.

V pfipadé poruseni nékterého z ustanoveni téchto Obecnych podminek objednatelem poskytovatel vyzve
objednatele ke zjedndni ndpravy. Pokud objednatel ndpravu bez zbyte¢ného odkladu nezjednd, je poskytovatel
oprévnén vyloucit objednatele z poskytovani sluzeb JobCheckIN. V takovém pfipadé nevznikd objednateli zadny
narok na ndhradu pfipadnych 8kod a na vraceni uhrazené ceny.

V pfipadé poruseni nékterého zustanoveni téchto Obecnych podminek poskytovatelem, objednatel vyzve
poskytovatele ke zjednani ndpravy. Pokud poskytovatel ndpravu bez zbyte¢ného odkladu nezjednd, je objednatel
oprédvnén smluvni vztah vypovédét.

V Brné dne 16. 9. 2016
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