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Jubilejni 10. roénik Veletrhu prace pro studenty a absolventy VS
JobChallenge

Veletrh prace JobChallenge uz 10 let umoznuje studentlim setkat se s atraktivnimi zaméstnavateli a zjistit,
jakym smeérem se jejich kariéra bude ubirat. Zaméstnavatelé se diky nému mohou prezentovat pred stu-
denty a absolventy 3 nejvétSich brnénskych univerzit a vybrat si nejlepsi kandidaty na konkrétni pracovni
pozice, staze a trainee programy.

Ve stfedu 9. listopadu v 10 hodin organizatofi slavnostné rozkrojili veletrzni dort a zahdjili tak jeden z neju-

Od doby svého vzniku se veletrh zvétsil vice nez trojnasobné. Zvysil se pocet vystavovatell, navstévnikd,
kvalita i rozmanitost doprovodného programu. Pribyla nova veletrzni soutéz, akce Get Ready a e-mailin-
govy kurz — aktivity, které studentdm pomohly s pfipravou na veletrh. Do novych let pripravujeme dalsi




Veletrh se mlze pochlubit modernizova-

nymi webovymi strankami

s responzivnim designem a vetsi uziva-

telskou privétivosti.

& Uysiavevatsl Doprovednf program  Parinefl Bleg Begisicce -

Nastartujte svou pracovni kariéru!

Seznamte se s nejzajimavé]Simi zaméstnavateli tuzemského trhu

(Bl )

Vsichni registrovani uchazeci se mohli
zUCastnit personalnich testd v hodnoté
650 K& zcela zdarmal! Testy byly za-
meérené na profesni orientaci, pracovni
motivaci a role v tymu.

Registrovani uchazeci od nas dostali

7 dilny e-mailingovy kurz, ktery

jim pomohl s pfipravou na (vele)trh

prace.

Jaké na veletrh zvolit obleéeni?

ke im pobesce m e
provy Y
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www.jobch.cz
www.jobch.cz

3 UNIVERZITY

Veletrh JobChallenge poradaji 3 nejvétsi brnénske univerzity — Masarykova univerzita, Mendelova univerzita
v Brné a Vysoké uceni technické v Brné. Organizaci zajistuji pracovnici kariérnich a poradenskych center
téchto univerzit. Zastitu nad veletrhem prevzali rektori poradatelskych univerzit.

SVERS7, Kariérni centrum Masarykovy univerzity
N o,
S &£ Kariérni centrum MU je oficialni personalné-poradenskou agenturou Masarykovy univerzity, kterd propojuje studenty
E; g a zaméstnavatele s cilem najit studentim relevantni uplatnéni po konci studia a zaméstnavatelim vhodné zaméstnance
Vi,c %‘U z fad Masarykovy univerzity. Studentdm poskytujeme individudlni kariérni poradenstvi, workshopy a eventy se zamést-
J717 ?&0 navateli, které jim pomahaji s pfipravou na zaméstnani a prekonanim jejich aktualnich kariérnich vyzev. Zaméstnavate-
ANA 10m poskytujeme celou fadu recruitmentovych sluZzeb od cilené inzerce pracovnich nabidek, pfes budovani povédomi
o jejich firmé na univerzité az organizovani osobnich setkani se studenty a predvybér zaméstnancu.
N Poradenské centrum Vysokého uéeni technického v Brné
.I TECHNICKE Poradenské centrum je soucasti Institutu celoZivotniho vzdélavani Vysokého uéeni technického v Brné. Nabizi studen-
V BRNE tam individualni i skupinové kariérni poradenstvi, které se zaméfuje na pomoc pfi vstupu na trh prace. Nedilnou soucasti
je rovnéz psychologické poradenstvi, které pomaha studentdm prekonat réizné obtize predevsim osobniho charakteru.
Pro vS8echny studenty jsou k dispozici rozvojové a pripravné kurzy, které se zaméruji nejen na oblasti pracovni, ale i na
rozvoj soft skills nebo sebepoznani.
Mendelova
unBlver:nta Poradenské centrum ICV Mendelovy univerzity v Brné
v Brné

Poradenské centrum ICV MENDELU zaji$tuje podporu studentlim se specifickymi vzdélavacimi potfebami a sluzby psy-

[ ) chologického, studijniho, kariérniho a socidlné pravniho poradenstvi studentdm, uchaze¢dm o studium i zaméstnanctim
vSech fakult Mendelovy univerzity v Brné. Cilem nabizenych sluzeb je pomoc pfi feSeni osobnich obtizi, podpora Uspés-
ného zvladnuti studia a uplatnitelnosti studentl a absolventd MENDELU na trhu prace. Veskeré sluzby jsou nabizeny
individualné ve formé konzultaci nebo skupinové formou prednasek, seminard a modelovych workshopt.


https://kariera.muni.cz/
http://www.lli.vutbr.cz/poradenstvi
http://icv.mendelu.cz/poradenske-centrum
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Letos se na vystavni ploSe objevil rekordni pocet vystavovatell! Zastupci stfednich a velkych podnikl ze
soukromé sféry i verejného sektoru nabizeli volné pozice ve 13 rdznych oborech. Nové se na veletrhu také
specidlné oznacovaly spole¢nosti, které nabizi studentdm staze.

O jaké obory maji zaméstnavatelé nejvétsi zajem
18%

15%
& 149
I 1% 1%

Informaéni Finance Technika Strojirenstvi Marketing a
technologie obchod

Mezi navstévniky byl dle prizkumu nejvétsi zajem o obory Ekonomické (27,5 %), Technické (14,5 %), obory
z oblasti Hospodarstvi a zemédélstvi (9,8 %) nebo Humanitni obory (7,7 %).
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Reference od vystavovatelu

Hruba Alice, HR Business Partner, Air Bank a.s.

LJe za nami pllka veletrhu a uz se u nas zastavilo kolem stovky studentd. Z Veletrhu JobChallenge jsem
vzdycky nadSena a to uz sem jezdim asi 4 roky. Je tady prijemna atmosféra, lidi jsou skvéli, maji velky
zajem. | kdyzZ tady nenabizime velké mnoZzstvi reklamnich materiéld, které bychom navstévnikim rvali do
tasek, tak presto chodi a maji velky zajem. "

Katka Kropacova, HR specialista senior, Coca-Cola HBC

,UZ se u nas zastavily stovky studentd. Jsme s nimi velmi spokojeni, prichdzeji pripraveni, vétsinou prinaseji
CV. Pokud si ho zapomnéli, Freknéme jim, kam ho mohou dodatecné zaslat. S veletrhem jsem zatim velmi
spokojena, splriuje a mozna i pfekonava nase ocekavani. Studenti maji zajem, chodi jich hodné a hlavné
téch, ktefi uz konci a stoji o hlavni pracovni pomer. ”

Magdalena Vecerkova, HR Business Partner, Amazon Logistic Prague s.r.o

LStudenti se tu zastavilo v radu stovek. Nasli jsme nékolik velice slusnych kandidatd. Na podobném vele-
trhu jsem poprvé a ¢ekala jsem méné lidi. Dopoledne byly skutecné navaly, az jsme skoro nestihali. Za mé
super akce, skvéla organizace, lidi vi, co maji délat.”




ViCE NEZ 2 400 UGASTNIKU
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Letosni jubilejni 10. ro¢nik veletrhu prilakal vice nez 2 400 navstévnikl z fad vysokoskolskych studentl a
absolventl. Dle prlizkumu navstévnosti bylo nejvice Ucastnikl z MU (34 %), MENDELU (26 %) a VUT v Brné
(21 %). Celkem 19 % navstévnikd zavitalo na veletrh predevsim z Univerzity Palackého v Olomouci, Univerzity
obrany a poslednich roénik{ stfednich Skol.

Struktura navstévnik JobChallenge 2016 Rozdéleni navstévnika dle oboru

27,5%
19 %

34 %
® Masarykova univerzita
185 %

= Mendelova univerzita v Brné
145%
m Vysoké ufeni technické v Brné
9,8 %

Ostatni L
7.7%

26 %

Ekonomické Technické Hospodafstvi a lesnictvi Humanitni nfor maéni technologie O=tani

Nejvice student’ (rozdéleni navstévnikl dle jednotlivych fakult) dorazilo na veletrh z Provozné ekonomické
fakulty MENDELU (11,4 %), Ekonomicko-spravni fakulty MU (10,3 %) a Fakulty strojniho inzenyrstvi VUT v

Brné (9,1 %).



ViCE NEZ 2 400 UCASTNIKU

Navstévnici veletrhu oCekavali od vystavovatell ziskani informaci o vybérovych fizenich v konkrétni firmé
(52,5 %). DUlezitym predpokladem byla moznost ziskat nabidku na stéaZ nebo do trainee programu (35,1 %)
nebo konkrétni pracovni nabidku (33,6 %)

Informace o vyb&rovych fizenich v konrétni firmé _ 52,5 %

Nabidku staZe nebo trainee programu _ 351%
Konkrétni pracovni nabidku _ 33,6 %

Nabidku brigady/part time 30,9 %

Kontakt se zajimavymi lidmi z Fad zdstupel spoleénosti

Moznost osobniho kontaktu
se zaméstnavatelem

Pozitivni zpétna vazba z priizkumu spokojenosti Ucastnikd Veletrhu JobChallenge byla sméfovana predevsim
k dobré organizaci, ziednodusené registraci a zajisténi vétsiho mnozstvi vystavovatelU. ﬁ
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Kazdy uchazec, ktery se zaregistroval na veletrznim webu www.jobch.cz, ziskal zdarma 7 dilny e-mailin-

govy kurz, ktery mu pomohl poradné se pripravit jak na Veletrh prace JobChallenge 2016, tak na vstup
na trh prace.

Ohlasy na kurz byly velice pozitivni jak ze strany student(, tak ze strany zaméstnavatell. O kurz projevily
zdjem i studentské organizace. Dobre sestaveny online kurz miZe byt jednim z dlvodu spokojenosti vy-
stavovateld, ktefi si pochvalovali dobre pripravené studenty — védi, co chtéji a ptaji se na relevantni otazky.

1. dil Jaké jsou vase kompetence 2. dil Jaka je vase profesni orientace
4.d i pripravit CV
6. dil Jak se na veletrh obléct

tévu na velet

3. dil Co vam (vele)trh prace nabizi

5. dil Jak se prezentovat pred zaméstnavatelem
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Ceny do veletrzni soutéze
vénovali:

Jaky je vas talent?

Kazdy Clovek ma néjaky talent. Letosni veletrh studenty vyzival k tomu, aby talent ukazali zaméstnava-
teldm. Celkem 17 happeningl na fakultach vSech tii univerzit bylo ve znameni zébavy, odhaleni talent(
studentl a komunikace veletrhu JobChallenge 2016.

Nejlepsi talenty za kazdou univerzitu byly odménény diky spoleénostem:
E} TROM LASER AREMNA
DiPLOMKA eleven >
clube entrum tance

PONYOEM NE ZDAAVI A KAA3C

- Ceny vitéztm byly predany pfrimo na veletrhu.

Q=

Zaregistruj se a vyhraj!

Kazdy ucastnik veletrhu zaregistrovany na webu www.jobch.cz mél Sanci vyhrat Phablet Lenovo Phab
od spolecnosti Experis. Vyherce byl vybran v 10:00 pfi slavnostnim rozkrojeni veletrzniho dortu. Cilem
soutéze bylo nejen zvysit pocet registrovanych uchazedu, ale také motivovat studenty k navstéve veletrhu
jiz v dopolednich hodinach.

Najdi cestu veletrznim bludistém!

Cilem soutéZe bylo seznamit navstévniky s vystavovateli, zabavnymi aktivitami a doprovodnym progra-
ki Gy e mem. Diky veletrzni soutézi studenti aktivné oslovovali zaméstnavatele, seznamovali se s katalogem
registrované navatévniky Challenge Book, navstévovali doprovodny program nebo se fotili u logostény hlavniho medialniho part-
MEVELEY nera Ceské televize. Vyherci celkem 14 hodnotnych cen od vystavovateld byli vybrani pfimo na veletrhu.




21 PREDNASEK \/ DOPROVODNEM PROGRAMU

143 Prednasky a workshopy
Atraktivni doprovodny program je neoddélitelnou soucasti Veletrhu JobChallenge. Navstévnici si v letoSnim
zkonzultova- ) NN L . . -
nych CV roce mohli vybrat z celkem 21 prednasek a workshopU zarazenych do 3 tematickych panelu.

¢ Panel praktickych tipa se vénoval procesu vyb&rového fizeni. U¢astnikdm poskytl dobré rady o tom,
jak se na néj pripravit a Uspésné jim projit.

1120

e Panel rozvoje se vénoval nejzadangjSim kompetencim na trhu prace — napfriklad efektivni komunikace,

registrovanych prezentace, efektivita aj.
do doprovod-
ného programu e Panel zaméstnani predstavil HR manaZery a personalisty vybranych spolecnosti, ktefi Ucastnikiim

priblizili firemni kulturu, pracovni podminky a prébéh vybérovych fizeni.

117 Poradenstvi

Poradenska sekce JobChallenge 2016 byla zatim nejvétsi, jaka na veletrhu kdy byla.

ucastniku
testovani Konzultace CV Test profesni orientace Test tymovych roli Test pracovni motivace

Studenti si mohli nechat zkonzultovat CV od profesionélnich konzultantl nebo se ztcastnit personalnino
testovani s cilem zjistit néco o svém budoucim kariérnim uplatnéni.




5 000 CHALLENGE BOOKU
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U prilezZitosti konani Veletrhu préace JobChallenge 2016 byl vydan univerzitni katalog zaméstnavatel
Challenge Book, ktery byl rozdan vice nez 2 400 Ucastniklim veletrhu. Dalsi jeho distribuce bude probihat
v prubéhu celého akademického roku — na konferencich, kurzech a seminafich, zapisech magi-
sterskych student@ a dalSich eventech Masarykovy univerzity, Vysokého uceni technického v Brné
a Mendelovy univerzity v Brné.

Katalog Challenge Book obsahuje dvoustrankové profily vystavujicich spoleénosti a inzerentl, ktefi
se pfimo neucastnili veletrhu.

Naklad katalogu 5 000 ks Distribuce v obdobi listopad 2016 az fijen 2017 Cilova skupina studenti tfi univerzit

Wﬂknw, "
0}
PhogRuoNF




Promo video z Veletrhu JobChallenge 2016 (2 min.):

Fotogalerie z veletrzniho dne:



http://bit.ly/2hirNfx
https://youtu.be/1aVZ_H0X11I
https://youtu.be/g9x2iQe4w-Y
https://youtu.be/1aVZ_H0X11I
https://youtu.be/g9x2iQe4w-Y

PODEKOVANI

Dékujeme za spolupraci pfi 10. ro¢niku Veletrhu JobChallenge 2016.

Koordinator veletrhu Vystavovatelé a studenti Média
Mgr. Veronika Cechovéa Mgr. lva Habrnalova Ing. Jitka Stenclova
+420 728 370 870 +420 724 900 512 +420 776 084 980

veronika.cechova@jobch.cz info@jobch.cz jitka.stenclova@jobch.cz




